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433 structures d‘:g;";gzi_ 7 appels & pl'Oje_tS -

Vacances

> Appel a projets vacances

> Parcours Vacances

> Nouvelle-Aquitaine

> Hauts-de-France

> Bretagne

> Départ collectif, jeunes accompagne-es
> Repit parental



Ehlan des act;ﬂns portées a Avion et Méricourt
surle déplmernent d'une politique municipale
d'accés aux vacances et préparation de

l'opération 10000 départs

> Accnmpagnement d un collectif de Nouvelle-
u Nord sur la remise

en plac:e d'une ECtiﬂﬂ collective sur le secteur _ AqU"ﬂme
de La Bassee a travers e projetvacances. e

REGION

de structurar un.partanaﬂat départemantal
effectif des la fin d'annee 2023

> + de 5500 départs portés par 199
structures
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ALLOCATIONS
FAMILIALES

> 543 départs, dont 179 pour les
jeunes

> Diagnostic de territoire

> Info vacances aux acteurs locaux par
la MPT de Landerneau

> Participation a la Journée regionale
sur le logement des jeunes avec
intervention de VO.

> Participation au renouvellement du
projet associatif de 'Unat Bretagne avec
axe sur le depart en vacances

> Accompagnement personnalise de
porteurs de projets vacances



SAC ADOS a

Quelques chiffres sac Q ados

> 2287 packs vendus 3 ﬁ
>+ de 3000 jeunes partis PO e Y "” D =
> 40 commanditaires, dont 12 Caf et 10 nouveaux E ILS NOUS FONT

Bl CONFIANCE

> 2600 telechargements de l'appli

> 20 sessions de formation, ayant réuni 139
participant-es




Focus Occitanie

> 500 jeunes accompagnes et 447 departs effectifs
> 8 nouvelles structures et 4 nouveaux
départements touches

> 140 projets et 44 structures ayant permis des
départs

> 4 remises officielles dans 4 départements pour
44 packs

> 3 reunions bilan organisees avec les jeunes

>+ 6 points dans la part des filles parties avec SAD
qui representent 46% des partant-es

Focus Yvelines

' > 205 départs grace a la Caf et a la MSA

L o > 48 projets construits par 13 structures

= > 11 villes touchées dans le 78 (+3 points)

>+ 10 points de mineurs partis et +3 points de

- fermmes

> 1e réunion bilan organisée dans le Departement
avec 11 projets présentes



PACK OUTILS ET ACCOMPAGNEMENT

ACCOMPAGNER DES VACANCIERS LORS DE LEURS SEJOUR

GRIGNY

DEVELOPPER LA VIE ASSOCIATIVE PAR LA FORMATION DES BENEVOLES

CAF 75

> 63,5 journées de formation

> 594 stagiaires, dont 256 bénévoles et
338 salariés

> 3393 heures de formation
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ETUDES

Fort d'une psychologue cognitive et d'une politologue, le
pole etudes a réalisé de nombreux travaux en 2023 sur
des champs extremement larges.

Social tourism: stakeholder perspectives
on the evolution of the IMSERSO scheme
through crises

Voyage en développement durable,
un touriste en déroute !

Vacances & Familles engagée
dans une réflexion
autour du développement durable

30 ANS

partant-es et non-partant-es, les leviers et les motifs, les obstacles...
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ETUDE DES FREINS ET DES LEVIERS AU DEPART EN VACANCES DES JEUNES PARISIEN-NES DE 11 A

Marché remporté aupres de la Ville de Paris. Objectifs : Dresser un état des lieux global des
pratiques vacanciéres de la population des jeunes Parisien-nes de 11 a 30ans : qui fait quoi? pendant
ses vacances, dans quelles conditions, avec quels moyens et quelles limites, identifier les profils de

E > Etude préparatoire : conception et diffusion d'un questionnaire (pres de 10000 personnes ont
Y o E participé a I'enquéte avec pres 5000 réponses exploitables) et 8 entretiens d'approfondissement
‘ Siveares  PARIS conduits en 2023.

PARTANCES 6

A l'occasion du 60éme anniversaire d'ISTO, la 6e édition
de Partances, intitulee "Developpement durable et
départ en vacances” a consacre la section “Le dossier” a
la publication des résumes des interventions au
colloque d™Alliance pour la formation et la recherche
en matiére de Tourisme social et solidaire” (le Conseil
scientifique d'ISTO) de novembre 2023.

Le prix étudiant-es a été décerné a Maélys Aubert pour
son article “Les village vacances, précurseurs dans le
tourisme durable”




REPIT PARENTAL (O
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Répondre aux probléematiques rencontrées par les professionnel-fes dans
l'accompagnement a des sejours de répit parental (séjour sans enfant dans un objectif
de lutte contre I"épuisement parental)

Proposer aux Cafs de réfléchir ensemble a lI'épuisement parental et a des solutions de
répit parental, dont la possibilité de mettre en ceuvre un séjour de répit parental
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> Présentation de l'appel a projets
> Témoignages de meéres
> Témoignages de pros

FROJET
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AIDE SOCIALE A L'ENFANCE

Dév. terr. et études au pilotage, formation en soutien.

» Objectif : expérimenter un nouvel outil permettant

aux jeunes de ['ASE de travailler sur ces
compeétences a travers un départ en vacances en
autonomie : création d'un dispositif et outillage
des professionnel-es

En 2023, 5 nouvelles structures ont intégre le
dispositif ; 3 territoires . lle-de-France, Hauts-de-
France et Nouvelle-Aquitaine

Le péle formation a travaillé a la formation des
professionnel-les, le péle etudes a l'evaluation et
le developpement territorial renforce son
partenariat avec les structres de terrain.

||;|* NOUS PARTONS EN VACANCES ! QUI FAIT QUOI ?

Objectifs

« |dentifier les tdches nécessaires au départ an vacances L
= Meitre en lumigre [a répartbion gannés des [aches . -I.".-' R .
* S projeter dans une ofganisation égalitaire des vacance a4

Matériels
-l.r'-i!'l-;"f-. past=its, feuliles, 5.'.:.-| 05

Quand 7
Cette activité peut 4tre pratiquée avant le départ en vacanoes, de préférence au tout début de
I'aramsation

Pas-a-pas

EGALI'VACANCES

Développement territorial (Hauts-de-France) et études

» Obijectif : sensibilisaer les professionnel-les aux
questions de stéréotypes de genre et identifier et/

ou concevoir des outils pour les accompagner.

» 237 retours de questionnaire qui confirment
l'interét et le manque de formation sur le sujet

« Recherche d'outils adaptables aupres des réseaux
spécialisés et conception de 3 nouveaux outils

» Mise en place d'un groupe projet et test des outils
par les pros et les familles



Cyrano ANDRE--VIEILLE o Sarah BOUSSOUF : : Yasmine BOUZENAD
Chargé d'études Chargée de développement Référente jeunesse

en alternance Sac Ados Occltanie

Coralie CARON s 1L L Delphine DESPREZ LucieDURAND s RN
Chargee de formation

Hauts-de-France Nouvelle-Aguitaing

Sacha FRANCOIS Assistante administrative Meriem GHARNOUZ Moxia tEMONNIER Chargee de daveloppement
R‘

Référente Parcours Vacances esponsable du développement Nouvelle-Aquitaine
territorial et de la vie associative

Cécile MADEJ Laétitia MARTINEZ Ornella MARTINEZ
Responsable formation Responsable communication Assistante comptlable
Cheffe de projets Asgistante administrative

davelocppement tarritorial

W | Laure POURCIN
Delague genaral Responsable pole études
Fatoumata SOUKOUNA Chargé de communication Sandrine VIGOUROUX Chargee de developpement

en alternance Bretagne

Amel NAIT-SAADA

Responsable administrative

el financiere

Marilou PAQUEREAU

Chargée de développement
Hauts-de-France

Agustina SERRANO

Chargée d'etudes



REALISE 2023
2119 424€

AUTFES (MscEnat, smphol sldé)

1,9%
Froduits divers

Callectivités locales
15.5%

Caf

179%

POUR LES PRODUITS

impdts 8t taxes
i,5%

Auires Services extdriaurs
1.

Services extérieurs
B.5%

il
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Daration amartisiemants
L

Achaes
iL1%

Charges financidras
015

Autres charges de geition
courante - 004%

Masse salariale
1%

» Les subventions sont en legere hausse par rapport en 2022, ceci est essentiellement dd a la

stabilisation de nos partenariats. Le differentiel provient de 'accroissement de 4% du soutien des Caf.
» Les prestations Sac Ados, formation, etudes sont toutes en diminution. Pour les deux premieres, ceci
est essentiellement di au non renouvellement du dispositif Destin‘action (-45%).
» Pour les autres produits, ils restent tres proches de 2023, hormis une augmentation des produits

financiers qui ont eté mieux valorisés cette annee.

2023 se solde avec un excedent de 720 €.

Par rapport a 2022 qui etait une année exceptionnelle,
I'exercice 2023 est en diminution de 17%, mais reste
superieur 2,1 millions en produit (2119424€).

POUR LES CHARGES
Les faits marguants :

* la masse salariale reste e 1e poste de depenses de
l'association avec 54% du budget. Vacances Ouvertes a3
une production immatérielle importante lié a ses
equipes,

» La plupart des postes de depenses sont proches de
2022 sauf pour les achats en forte diminution du fait
essentiellement de la non-reconduction du marché
Nouvelle Aquitaine (Destin'action)

» |l faut aussi constater une augmentation des charges
liges au démenagement, transaction immobiliére
(+14000€), ainsi que la reprise en charges des travaux
non amortis dans nos anciens locaux,
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