
 

 

Vacances Ouvertes est une association loi 1901, Reconnue d’utilité publique, dont 
l’action s’inscrit dans la filiation du mouvement d’éducation populaire. Elle revendique 
fièrement l’Article 1 de la Constitution « La France est une République indivisible, laïque, 
démocratique et sociale. Elle assure l'égalité devant la loi de tous les citoyens sans 
distinction d'origine, de race ou de religion. Elle respecte toutes les croyances. Son 
organisation est décentralisée. » Notre mission est de permettre l’accès aux vacances à 
toutes et tous. Nous croyons que les vacances sont un formidable levier d’émancipation, 
de citoyenneté et de bien-être.  

Pour que cette ambition devienne réalité, il est essentiel que chaque membre, bénévole, 
partenaire et participant s’engage à partager et à incarner les valeurs qui fondent notre 
action collective. Ces valeurs, au cœur de notre projet associatif, guident nos choix, nos 
pratiques et nos relations au quotidien. En les adoptant, nous renforçons notre capacité 
à agir ensemble pour des vacances solidaires et porteuses de sens. 

 

***** 

 

Charte d’engagement de l’association Vacances Ouvertes 

1. L’accès aux vacances pour toutes et tous Nous nous engageons à rendre les 
vacances accessibles à tous, et plus particulièrement à celles et ceux qui en sont 
éloigné·es, sans distinction d’âge, de genre, de situation, d’origine sociale, 
culturelle ou économique et dans un esprit d’inclusion et de mixité sociale. 
 

2. L’humanisme au cœur de notre action. Vacances Ouvertes s’inscrit dans une 
démarche humaniste, où chaque individu est accueilli et reconnu dans sa 
singularité et sa dignité.  

 
3. L’émancipation et l’autonomie Nous plaçons l’émancipation des individus au 

cœur de notre projet. Nous encourageons chacun·e à développer son autonomie, 
dans un cadre respectueux, à devenir acteur de ses propres vacances. 
 

4. La citoyenneté et l’engagement Nous promouvons une citoyenneté active, de 
solidarité et de responsabilité collective. Nous encourageons la participation de 



chacun·e à la vie de l’association et à la construction de projets communs, pour 
renforcer le lien social et l’engagement citoyen. 

 
5. Le respect de la laïcité Vacances Ouvertes est un espace neutre, dans lequel 

chacun·e est accueilli·e sans jugement, dans le respect de la liberté de 
conscience et de l’absence de toute pression ou influence. 
 

6. Le partage et le vivre-ensemble Nous favorisons la création de liens, le partage 
et la convivialité entre tous·tes les participant·es. Les vacances constituent un 
moment privilégié pour renforcer la cohésion sociale, cultiver la bienveillance et 
apprendre de la diversité. 

 
7. Le respect de l’environnement Vacances Ouvertes s’engage à promouvoir des 

pratiques – mobilité, consommation… - respectueuses de l’environnement. 
 

8. L’innovation et l’adaptation Nous encourageons l’expérimentation de nouvelles 
formes d’activités et de projets à partir de la question vacancière, en nous 
appuyant sur les savoir-faire locaux, les initiatives collaboratives et les outils 
numériques. 


